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~KWABSOS“ ist die Abktirzung fir ,,Kommunikati-
ons-, Wohn-, Arbeits- und Beratungszentrum®.
KWABSQOS e.V. ist ein gemeinntitziger Verein und
anerkannter freier Trager der Jugendhilfe.

KWABSOS e.V. hat zahlreiche Angebote flr geféhr-
dete junge und erwachsene Menschen. Durch
Einzelhilfe, Gruppenarbeit, praktische Unterstiitzung
sowie Wohn- und Werkstattangebote sollen die
Teilnehmenden in die Lage versetzt werden, ihr
Leben selbstverantwortlich zu gestalten.

KWABSOS e.V. ist Mitglied im Paritatischen Wohl-
fahrtsverband Niedersachsen e.V. und kooperiert
aktiv in einem Netzwerk sozialer Einrichtungen und
Fachkrafte auf regionaler und Uberregionaler Ebene.
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»do itl« ist eine Arbeitsgelegenheit fur arbeitslose Durch Gruppenarbeit und Einzelbetreuung sollen

Menschen, die zurzeit nicht fir eine andere berufs- die Teilnehmerlnnen motiviert und in die Lage ver-
vorbereitende MaBnahme oder fir den Arbeitsmarkt setzt werden, ihre sozialen Kompetenzen zu verbes-
geeignet sind. sern und eigene berufliche Perspektiven zu ent-

wickeln.

Die Sozialpddagoglinnen unterstltzen die Teilneh-
Voraussetzung fur die Teilnahme ist die Berechti- merlnnen u. a. bei lebenspraktischen Fragen, Sucht-
gung zum Bezug von Arbeitslosengeld Il (Harz IV). problemen, bei der Wohnungssuche und Schulden-
Die Zuweisung zu »do it!« erfolgt durch das Jobcen- regulierung.

ter Hildesheim.

Bei der praktischen Arbeit erhalten die Teilnehmer-
Innen eine Alltagsstruktur, trainieren Arbeitstugenden
und sammeln Erfolgserlebnisse. Die Schwerpunkte
der Arbeiten liegen in gartnerischen Tatigkeiten, im
Aufarbeiten von Mébeln, Fahrrddern und Compu-
tern.

Hierbei handelt es sich um ein zusétzliches Ge-
sprachsangebot fur die Teilnehmerlnnen, die von
einer psychischen Erkrankung betroffen oder von ihr
bedroht sind.

Die Mitarbeiterlnnen von »do itl« arbeiten eng mit
den Teams des Jobcenters Hildesheim zusammen,
um eine optimale Férderung der Menschen zu errei-
chen.

Johannes Pfennig und Kay Wittenberg
Siemensstr. 17, 31135 Hildesheim

Die Teilnehmerlnnen erhalten fiir jede Stunde ihrer Telefon 05121-7034870 und 0157-34721163
Anwesenheit 1,50 Euro zusatzlich zu ihrem Arbeits- E-Mail: pfennig@kwabsos.de
losengeld Il. wittenberg@kwabsos.de

KWABS0S
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